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AVVISO PUBBLICO PER L’INDIVIDUAZIONE DI N. 1 PRATICANTE PER 
L’ESPLETAMENTO DEL TIROCINIO FORENSE PER UN PERIODO DI 12 MESI 
PRESSO L’AVVOCATURA DEL COMUNE DI BRESSO 
 
In esecuzione della deliberazione di Giunta Comunale n. 139 del 16/10/2018  di approvazione delle 
“Linee guida per lo svolgimento della pratica forense presso l’Avvocatura civica del Comune di 
Bresso” e della determinazione dirigenziale n. 586 del 21/11/2018 si procede, mediante selezione 
pubblica, ad individuare n. 1 praticante per l’espletamento del tirocinio forense presso l’Avvocatura 
del Comune di Bresso per un periodo di 12 mesi con prestazione di attività non inferiore a 20 ore 
settimanali.  

 

1. Requisiti di partecipazione. 
Per lo svolgimento del tirocinio presso l’Avvocatura, il candidato deve possedere i seguenti 
requisiti:  

a) essere cittadino italiano o di uno Stato membro dell'Unione Europea e godere dei diritti 
civili e politici;  

b) essere in possesso della Laurea Specialistica/Magistrale (LS/LM) in Giurisprudenza ovvero 
del Diploma di Laurea in Giurisprudenza conseguito con il vecchio ordinamento 
universitario; i candidati in possesso di un titolo di studio conseguito all’estero devono 
indicare gli estremi del provvedimento con il quale il titolo di studio posseduto è stato 
riconosciuto equipollente al corrispondente titolo di studio italiano richiesto dal presente 
avviso di selezione;  

c) essere iscritto nell’elenco dei tirocinanti avvocati tenuto dal Consiglio dell’Ordine degli 
Avvocati di Milano o di impegnarsi ad iscriversi prima dell’inizio del tirocinio.  

d) di non aver condanne penali o procedimenti penali in corso; 
e) di non avere giudizi in corso verso il Comune di Bresso né in proprio né in qualità di 

difensore di terzi, 
f) di non trovarsi in situazioni di potenziale-reale conflitto di interessi con il Comune di 

Bresso; 
g) di non svolgere o aver svolto incarichi per il Comune di Bresso.  

 
Tutti i requisiti previsti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la 
presentazione della domanda di partecipaizione alla presente procedura selettiva. 
La mancanza dei requisiti prescritti accertata nel corso della selezione, comporta l’esclusione dalla 
selezione stessa e costituisce causa di interruzione del tirocinio, ove già iniziato. 
 
2. Domanda di partecipazione – termini,  modalità e dichiarazioni. 
 
La domanda per l’ammissione al tirocinio forense di cui al presente avviso deve essere redatta 
utilizzando lo schema reperibile sul sito internet del Comune di Bresso: www.bresso.net nella 
sezione Amministrazione Trasparente/Concorsi) e deve essere, a pena di esclusione, sottoscritta con 
firma autografa, leggibile e non autenticata del candidato. 
Dovrà essere presentata al Comune di Bresso entro il 27 dicembre 2018: 

 

- tramite PEC  all’indirizzo comune.bresso@legalmail.it in formato PDF, specificando 
nell’oggetto “DOMANDA PER L’AMMISSIONE AL TIROCINIO FORENSE PRESSO 
L’AVVOCATURA COMUNALE”. L’invio della domanda attraverso PEC personale assolve 
all’obbligo della firma, purché sia allegata copia in formato PDF del documento di identità 
personale in corso di validità. Si precisa che l’indirizzo PEC utilizzato dal candidato per la 
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trasmissione della domanda sarà utilizzato dall’Ente per tutte le successive comunicazioni 
inerenti il presente avviso. 

- a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, indirizzata al Servizio Avvocatura 
Comunale - Via Roma n. 25 20091 Bresso (MI), 

- a mano presso l’Ufficio Protocollo del Comune di Bresso in Via Roma n. 25 piano terra. Sulla 
busta contenente la domanda va indicato “DOMANDA PER L’AMMISSIONE AL TIROCINIO 
FORENSE PRESSO L’AVVOCATURA COMUNALE”. 

  

Alla domanda di partecipazione alla selezione il candidato dovrà allegare, pena l’esclusione dalla 
stessa, copia fotostatica non autenticata o, in caso di trasmissione tramite PEC, copia in formato 
PDF di un documento di identità personale in corso di validità. Non saranno prese in considerazione 
domande presentate con modalità diverse da quelle sopra indicate. Alla domanda dovrà essere, 
altresì, allegato un curriculum vitae nel quale dovranno essere segnalate eventuali esperienze o 
conoscenze attinenti con la professione forense e tutto quanto ritenuto di interesse per il profilo 
ricercato. 
L’Amministrazione non assume responsabilità per la dispersione di comunicazioni dipendente da 
inesatte indicazioni del recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva 
comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi 
postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore. 
Nella domanda di partecipazione il candidato deve espressamente dichiarare, nella consapevolezza 
delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del Decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 in 
caso di falsità in atti o dichiarazioni mendaci, quanto segue: 
a) dati anagrafici e codice fiscale; 
b) luogo di residenza (indirizzo, comune e codice di avviamento postale) con impegno a 

comunicare tempestivamente ogni variazione; 
c) recapiti ed indirizzo di posta elettronica; 
d) di essere in possesso della cittadinanza italiana o di essere cittadino di uno Stato appartenente 

all’Unione Europea; 
e) il comune nelle cui liste elettorali il candidato è iscritto; 
f) possesso della laurea magistrale/specialistica in giurisprudenza o diploma di laurea vecchio 

ordinamento  con indicazione dell’università che ha rilasciato il titolo; data di iscrizione al corso 
degli studi universitari; voto di laurea e data di conseguimento della stessa; se il titolo di studio è 
stato conseguito all’estero, l’interessato deve indicare anche gli estremi del provvedimento con il 
quale il titolo stesso è stato riconosciuto equipollente al corrispondente titolo italiano; 

g)  l’iscrizione al registro dei praticanti presso l’Ordine degli Avvocati o l’impegno ad iscriversi; 
i) di non avere riportato condanne penali e/o di non avere procedimenti penali in corso; 
j)  di non avere giudizi in corso verso il Comune di Bresso né in proprio né in qualità di difensore 

di terzi; 
k) di non trovarsi in situazioni di potenziale-reale conflitto di interessi con il Comune di Bresso; 
l) di non svolgere o aver svolto incarichi per il Comune di Bresso.  
m) lo svolgimento di attività lavorativa di qualsiasi genere; 
n) di accettare che il Comune di Bresso possa interrompere lo svolgimento del tirocinio in qualsiasi 

momento come indicato nell’art. 9 del presente avviso di selezione e di accettare le condizioni di 
risoluzione anticipata del tirocinio forense previste nell'art. 10 delle Linee Guida di disciplina del 
tirocinio forense approvate con delibera di G.C. n. 140/2017; 

n) di essere consapevole del fatto che lo svolgimento del tirocinio forense presso l’Avvocatura non 
determina l’instaurazione di un rapporto di lavoro – neppure occasionale – con il Comune di 
Bresso; 

o) l’indirizzo dove intende ricevere le eventuali comunicazioni relative al presente avviso pubblico, 
con l’impegno a far conoscere tempestivamente eventuali variazioni. 
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L’Amministrazione provvederà ad effettuare controlli sulla veridicità delle dichiarazioni 
contenute nell’istanza, ai sensi di quanto disposto dal D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i.   
 

3. Esame delle domande . 
Le domande pervenute saranno preliminarmente esaminate dal Servizio Personale e 
Organizzazione, coadiuvato dal Servizio Avvocatura, ai fini dell’accertamento dei requisiti di 
ammissibilità e successivamente trasmesse alla commissione appositamente nominata per la 
valutazione. 
La commissione: 

 
a) Esamina i curricula e la documentazione allegata; l’analisi del curriculum non dà luogo 

all’attribuzione di un punteggio specifico a sé stante, ma supporta e completa la valutazione 
del/della candidato/a, che avverrà in seguito a verifica della preparazione e delle attitudini al 
ruolo mediante colloquio. 

b) Effettua il colloquio, teso all'approfondimento delle competenze e delle attitudini personali 
rispetto al posto; 

c) Formula la graduatoria dei candidati idonei in base al punteggio conseguito. 
 

 
4. Modalità di svolgimento della selezione. 
La selezione avverrà per titoli e sulla base di un colloquio attitudinale e motivazionale.  
A ciascun candidato verrà attribuito un punteggio così calcolato: 

a) Voto di laurea. Nel caso di laurea specialistica il voto di laurea è dato dalla media del voto di 
laurea triennale e del voto di laurea specialistica. Alla lode verrà assegnato il valore di due 
punti.  

a cui si somma 
b) Il punteggio attribuito al periodo complessivamente intercorso tra la data di prima 

immatricolazione alla facoltà di giurisprudenza (anche per una laurea triennale) e la data di 
conseguimento della laurea:  
− 0 punti nel caso in cui il periodo sia superiore a 7 anni;  
− 3 punti nel caso in cui il periodo sia superiore alla durata legale del corso di studi  e 

inferiore a 7 anni;  
−  8 punti nel caso in cui il periodo sia pari alla durata legale del corso di studi; 

 
c) Colloquio finalizzato a valutare le attitudini professionali  e la motivazione del candidato:  

- 10 punti. 
 
Il punteggio finale è dato dalla somma del punteggio conseguito nella valutazione dei titoli e della 
votazione conseguita nel colloquio. In caso di parità del punteggio finale sarà preferito il candidato 
più giovane di età anagrafica.  
La fase di valutazione delle competenze ed attitudini potrà essere effettuata anche in presenza di 
una sola candidatura e l’esito della selezione potrebbe anche risolversi nel non dare luogo 
all’individuazione della figura professionale richiesta. 
  
5. Calendario della selezione. 
 
La selezione si terrà il giorno 9 gennaio 2019 alle ore 10:00, presso la sede comunale via Roma 25, 
Bresso, fatte salve eventuali variazioni che saranno comunicate ai candidati mediante pubblicazione 
sul sito istituzionale del Comune, nella sezione Amministrazione Trasparente - “Bandi di 
Concorsi”. I candidati dovranno presentarsi muniti di idoneo documento di riconoscimento in corso 
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di validità, a pena di esclusione. La mancata presenza del candidato nel giorno, ora e luogo indicato 
varrà come rinuncia alla selezione in oggetto. 
 
I candidati ammessi e non ancora iscritti al registro dei praticanti tenuto dall’Ordine degli Avvocati 
di Milano dovranno dare prova dell’avvenuta iscrizione nel termine che verrà indicato 
dall’Amministrazione all’atto di convocazione per l’inizio del tirocinio.  
Il mancato o ritardato conseguimento dell’iscrizione al registro dei praticanti comporta la decadenza 
dalla stessa.  
Nel caso in cui si verifichino delle rinunce dei tirocinanti si attingerà alla graduatoria sino ad 
esaurimento della stessa. 
 
6. Rimborso per l’attività svolta. 
Compatibilmente con le effettive disponibilità di bilancio, al tirocinante potrà essere corrisposto un 
rimborso mensile onnicomprensivo per l’attività svolta ex art. 41, comma 11, L. 247/2012 del 
valore massimo di € 400,00 lordi per un periodo non superiore ai dodici mesi. Il rimborso sarà 
riconosciuto solo a seguito dell’iscrizione del tirocinante al registro di cui all’articolo precedente e 
previa attestazione del regolare ed effettivo svolgimento della pratica forense nel mese di interesse 
rilasciata dall’avvocato a cui è affiancato il praticante.  
 
7. Responsabile dell’istruttoria e per le istanze di accesso agli atti. 
 
Ai sensi e per gli effetti dell’art. 8 comma 1 della L. 241/1990 si informa che il responsabile 
dell’istruttoria della presente selezione, cui sarà possibile rivolgersi anche per eventuali istanze di 
accesso agli atti ai sensi della normativa vigente in materia, è la dott.ssa Maristella Ruggeri. Copia 
integrale del presente avviso e della domanda di partecipazione sono consultabili sul sito internet 
del Comune di Bresso – Amministrazione Trasparente – sezione Concorsi. Al medesimo indirizzo e 
nella medesima sezione saranno altresì pubblicate ulteriori ed eventuali comunicazioni, avvisi, 
nonché la graduatoria inerente la presente procedura. Le comunicazioni pubblicate sul sito internet 
dell’Ente hanno valore di notifica a tutti gli effetti. 
 
 
8.  Informativa in materia di trattamento di dati personali 
 
Ai sensi della normativa in materia, si informa che i dati personali forniti dai candidati in sede di 
iscrizione alla selezione, verranno trattati esclusivamente ai fini della procedura stessa o, in caso di 
vincita, ai fini dello svolgimento del praticantato. I dati saranno trattati da personale interno 
designato quale incaricato del trattamento, cui sono impartite idonee istruzioni in ordine ad 
accorgimenti volti alla concreta tutela degli stessi. Il trattamento dei dati personali verrà effettuato 
dal comune di Bresso per lo svolgimento di funzioni istituzionali, ha carattere obbligatorio per la 
partecipazione alla selezione e ai sensi dell’art. 6 comma 1 del Regolamento Europeo n. 679/2016 
lett. e) non necessita di consenso. L’ambito di diffusione dei dati è limitato ai soggetti che 
intervengono nella procedura o comunque effettuato in base ad un obbligo di legge o di 
regolamento. I dati verranno conservati per il periodo previsto dalle disposizioni di legge vigenti. 
L’interessato ha i diritti di cui alla Sezione 2 e 3, art. 15 e seguenti del Regolamento più sopra 
citato. Titolare del trattamento è il Comune di Bresso nella persona del Sindaco. L’interessato potrà 
far valere i propri diritti inviando una mail a mezzo pec a comune.bresso@legalmail.net – att.ne 
Ufficio Personale. 
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9. Disposizioni finali. 
 
L’Amministrazione si riserva la facoltà di disporre, in qualsiasi momento, anche successivamente 
all’approvazione della graduatoria, la revoca della presente selezione in considerazione di 
sopraggiunte diverse esigenze organizzative o sopravvenute disposizioni normative di carattere 
limitativo.  
Il Comune di Bresso può interrompere altresì lo svolgimento della pratica in qualsiasi momento, sia 
per sopravvenuti mutamenti organizzativi che ne rendano incompatibile lo svolgimento, sia su 
indicazione dell’avvocato interno affidatario qualora il praticante non garantisca un impegno 
costante o si dimostri negligente 

 

 
 
Bresso, 26 novembre 2018 
 

IL SEGRETARIO GENERALE 
            f.to. dott. Sandro Rizzoni  


